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ZADANIE 1ROZDZIAL PRACA
PRZYKLAD 1

) RODZAJE ZADAN WYKONYWANYCH PODCZAS STAZU
ODPOWIEDZ: AS AN INTERN, YOU WILL BE ASSIGNED VARIOUS TASKS DEPENDING ON THE DEPARTMENT. FOR EXAMPLE, IN THE
MARKETING DEPARTMENT, YOU WILL ASSIST IN CREATING PROMOTIONAL CONTENT, MANAGING SOCIAL MEDIA, AND CONDUCTING
MARKET RESEARCH. IT’S A GREAT OPPORTUNITY TO LEARN HOW THE INDUSTRY WORKS AND GAIN HANDS-ON EXPERIENCE.
TLUMACZENIE: JAKO STAZYSTA BEDZIESZ WYKONYWAC ROZNE ZADANIA W ZALEZNOSCI OD DZIALU. NA PRZYKEAD W DZIALE
MARKETINGU BEDZIESZ POMAGAC W TWORZENIU TRESCI PROMOCY]JNYCH, ZARZADZANIU MEDIAMI SPOLECZNOSCIOWYMI ORAZ
PROWADZENIU BADAN RYNKOWYCH. TO SWIETNA OKAZJA, ABY POZNAC, JAK DZIAEA BRANZA 1 ZDOBYC PRAKTYCZNE
DOSWIADCZENIE.
KORZYSCI PLYNACE Z UDZIALU W PROGRAMIE STAZOWYM
ODPOWIEDZ: PARTICIPATING IN THE INTERNSHIP PROGRAM OFFERS NUMEROUS BENEFITS, SUCH AS GAINING PROFESSIONAL
EXPERIENCE, EXPANDING YOUR NETWORK, AND IMPROVING YOUR CV. MOREOVER, YOU CAN APPLY THE THEORETICAL
KNOWLEDGE YOU LEARNED AT SCHOOL OR UNIVERSITY IN A REAL WORK ENVIRONMENT, WHICH WILL MAKE YOU MORE
COMPETITIVE IN THE JOB MARKET.

TEUMACZENIE: UDZIAL W PROGRAMIE STAZOWYM NIESIE ZE SOBA WIELE KORZYSCI, TAKICH JAK ZDOBYCIE DOSWIADCZENIA
ZAWODOWEGO, POSZERZENIE SIECI KONTAKTOW ORAZ POPRAWA CV. DODATKOWO MOZESZ ZASTOSOWAC TEORETYCZNA
WIEDZE ZDOBYTA W SZKOLE LUB NA UCZELNI W RZECZYWISTYM SRODOWISKU PRACY, CO SPRAWI, ZE BEDZIESZ BARDZIE]

~ KONKURENCYJNY NA RYNKU PRACY.
) MOZLIWOSC ZDOBYCIA STALEGO ZATRUDNIENIA
ODPOWIEDZ: COMPLETING AN INTERNSHIP OFTEN LEADS TO FURTHER EMPLOYMENT OPPORTUNITIES WITHIN THE COMPANY.
MANY INTERNS RECEIVE JOB OFFERS AFTER FINISHING THE PROGRAM IF THEY PERFORM WELL AND DEMONSTRATE THEIR SKILLS.
IT’S A GREAT WAY TO SECURE A JOB EVEN BEFORE GRADUATION.

TEUMACZENIE: UKONCZENIE STAZU CZESTO PROWADZI DO DALSZYCH MOZLIWOSCI ZATRUDNIENIA W FIRMIE. WIELU STAZYSTOW
OTRZYMUJE OFERTY PRACY PO ZAKONCZENIU PROGRAMU, JESLI DOBRZE SIE SPRAWDZA 1 POKAZA SWOJE UMIEJETNOSCI. TO
SWIETNY SPOSOB NA ZDOBYCIE PRACY JESZCZE PRZED UKONCZENIEM STUDIOW.

) WSPARCIE ZE STRONY MENTOROW I ZESPOLU
ODPOWIEDZ: DURING THE INTERNSHIP, YOU WILL HAVE A DEDICATED MENTOR WHO WILL GUIDE YOU AND HELP YOU
UNDERSTAND YOUR RESPONSIBILITIES. ADDITIONALLY, THE TEAM IS ALWAYS WILLING TO PROVIDE ASSISTANCE AND SHARE
THEIR KNOWLEDGE. THIS SUPPORT WILL HELP YOU ADJUST QUICKLY AND MAKE THE MOST OUT OF YOUR INTERNSHIP
EXPERIENCE.
TEUMACZENIE: PODCZAS STAZU BEDZIESZ MIEC DEDYKOWANEGO MENTORA, KTORY BEDZIE CIE WSPIERAC I POMAGAC
ZROZUMIEC TWOJE OBOWIAZKI. DODATKOWO ZESPOL ZAWSZE CHETNIE UDZIELI POMOCY I PODZIELI SIE SWOJA WIEDZA. TO
WSPARCIE POMOZE CI SZYBKO SIE ODNALEZC I W PEENI WYKORZYSTAC DOSWIADCZENIE STAZOWE
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ZADANIE 1ROZDZIAL PRACA
PRZYKLAD 2

) OPIS PROJEKTU I JEGO CEL
ODPOWIEDZ: OUR PROJECT AIMS TO IMPROVE INTERNAL COMMUNICATION WITHIN THE COMPANY BY CREATING A DIGITAL PLATFORM
FOR EMPLOYEES. THE PLATFORM WILL ALLOW EASY SHARING OF DOCUMENTS, SCHEDULING MEETINGS, AND PROVIDING FEEDBACK.
WE HOPE THAT BY THE END OF THE PROJECT, EVERYONE IN THE COMPANY WILL BE ABLE TO COLLABORATE MORE EFFICIENTLY.
TEUMACZENIE: NASZ PROJEKT MA NA CELU POPRAWE KOMUNIKAC]TI WEWNETRZNE] W FIRMIE POPRZEZ STWORZENIE CYFROWE]
PLATFORMY DLA PRACOWNIKOW. PLATFORMA UMOZLIWI tATWE UDOSTEPNIANIE DOKUMENTOW PLANOWANIE SPOTKAN ORAZ
PRZEKAZYWANIE OPINII. MAMY NADZIEJE, ZE DO KONCA PROJEKTU KAZDY W FIRMIE BEDZIE MOGE WSPOELPRACOWAC BARDZIE]
EFEKTYWNIE.
PODZIAL ROL I OBOWIAZKOW W ZESPOLE
ODPOWIEDZ: EACH TEAM MEMBER HAS A SPECIFIC ROLE TO PLAY. FOR EXAMPLE, I'M RESPONSIBLE FOR MANAGING PROJECT
DEADLINES AND COORDINATING MEETINGS, WHILE OTHERS FOCUS ON DEVELOPING THE SOFTWARE AND TESTING ITS FEATURES.
JOINING US WOULD ALLOW YOU TO USE YOUR ORGANIZATIONAL SKILLS AND CONTRIBUTE TO THE PROJECT’S SUCCESS.
TLUMACZENIE: KAZDY CZEONEK ZESPOLU MA OKRESLONA ROLE. NA PRZYKEAD JA ODPOWIADAM ZA ZARZADZANIE TERMINAMI
PROJEKTU I KOORDYNACJE SPOTKAN, PODCZAS GDY INNI SKUPIAJA SIE NA ROZWIJANIU OPROGRAMOWANIA I TESTOWANIU JEGO
FUNKC]JI. DOLACZENIE DO NAS POZWOLI CI WYKORZYSTAC TWOJE UMIEJETNOSCI ORGANIZACY]JNE I PRZYCZYNIC SIE DO SUKCESU
PROJEKTU.
MOZLIWOSC ZDOBYCIA NOWYCH UMIEJETNOSCI
ODPOWIEDZ: PARTICIPATING IN THIS PROJECT WILL GIVE YOU A CHANCE TO DEVELOP A RANGE OF SKILLS, SUCH AS PROJECT
MANAGEMENT, TEAMWORK, AND PROBLEM-SOLVING. YOU WILL ALSO GAIN EXPERIENCE WITH NEW TOOLS AND TECHNOLOGIES, LIKE
PROJECT MANAGEMENT SOFTWARE OR COMMUNICATION PLATFORMS, WHICH ARE HIGHLY VALUED IN TODAY'S JOB MARKET.
TEUMACZENIE: UDZIAEL W TYM PROJEKCIE DA CI SZANSE NA ROZWINIECIE WIELU UMIE]ETNOSCI TAKICH JAK ZARZADZANIE
PROJEKTAMI, PRACA ZESPOLOWA I ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW. ZDOBEDZIESZ TAKZE DOSWIADCZENIE W PRACY Z NOWYMI
NARZEDZIAMI I TECHNOLOGIAMI, TAKIMI JAK OPROGRAMOWANIE DO ZARZADZANIA PROJEKTAMI CZY PLATFORMY KOMUNIKACY]NE,
KTORE SA WYSOKO CENIONE NA WSPOLCZESNYM RYNKU PRACY.
) KORZYSCI DLA FIRMY I PRACOWNIKOW
ODPOWIEDZ: IF THE PROJECT IS SUCCESSFUL, IT WILL STREAMLINE WORKFLOWS AND REDUCE TIME WASTED ON REPETITIVE TASKS,
BENEFITING BOTH THE EMPLOYEES AND THE COMPANY AS A WHOLE. IMPROVED COMMUNICATION WILL LEAD TO FEWER
MISUNDERSTANDINGS, AND MORE TIME WILL BE AVAILABLE FOR INNOVATIVE IDEAS AND STRATEGIES.
TLUMACZENIE: JESLI PROJEKT ZAKONCZY SIE, SUKCESEM, USPRAWNI PROCESY PRACY I ZMNIEJSZY CZAS MARNOWANY NA
POWTARZALNE ZADANIA, CO PRZYNIESIE KORZYSCI ZAROWNO PRACOWNIKOM, JAK I CALE] FIRMIE. POPRAWIONA
KOMUNIKACJA ZMNIEJSZY LICZBE NIEPOROZUMIEN, A WIECE] CZASU BEDZIE MOZNA POSWIECIC NA INNOWACYJNE POMYSLY 1

STRATEGIE.



ZADANIE 2 ROZDZIAL PRACA
EGZAMINUJACY : DESCRIBE THE PICTURE
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PRZYKLAD ODPOWIEDZI
OPIS OBRAZKA PO ANGIELSKU:

THE IMAGE SHOWS A MODERN AND BUSY OFFICE ENVIRONMENT. THERE ARE
SEVERAL EMPLOYEES WORKING AT THEIR DESKS, EACH ENGAGED IN DIFFERENT
ACTIVITIES. SOME ARE TYPING ON COMPUTERS, WHILE OTHERS ARE TALKING
ON THE PHONE OR HAVING DISCUSSIONS WITH COLLEAGUES. THE OFFICE HAS
AN OPEN SPACE DESIGN WITH LARGE WINDOWS THAT LET IN PLENTY OF
NATURAL LIGHT. THE DESKS ARE EQUIPPED WITH COMPUTERS, OFFICE
SUPPLIES, AND SOME DECORATIVE ITEMS LIKE PLANTS. ON THE WALLS, THERE
ARE MOTIVATIONAL POSTERS, ADDING A POSITIVE VIBE TO THE WORKSPACE.
THE ATMOSPHERE IS PROFESSIONAL YET DYNAMIC, WITH PEOPLE
COLLABORATING AND FOCUSING ON THEIR TASKS.

OPIS OBRAZKA PO POLSKU:

NA OBRAZKU WIDZIMY NOWOCZESNE | TETNIACE ZYCIEM BIURO. KILKU
PRACOWNIKOW PRACUJE PRZY SWOICH BIURKACH, ZAJMUJAC SIE ROZNYMI
ZADANIAMI. NIEKTORZY PISZA NA KOMPUTERACH, INNI ROZMAWIAJA PRZEZ
TELEFON LUB DYSKUTUJA ZE WSPOtPRACOWNIKAMI. BIURO MA OTWARTA
PRZESTRZEN Z DUZYMI OKNAMI, KTORE WPUSZCZAJA DUZO NATURALNEGO
SWIATLA. NA BIURKACH ZNAJDUJA SIE KOMPUTERY, MATERIALY BIUROWE
ORAZ DEKORACJE, TAKIE JAK ROSLINY. NA SCIANACH WIDOCZNE SA
MOTYWACYJNE PLAKATY, CO DODAJE POZYTYWNEJ ENERGII W MIEJSCU
PRACY. ATMOSFERA JEST PROFESJONALNA, ALE DYNAMICZNA, Z LUDZMI
WSPOtPRACUJACYMI | KONCENTRUJACYMI SIE NA SWOICH ZADANIACH.



EGZAMINUJACY : THANK YOU. | WILL NOW ASK YOU TWO QUESTIONS?

1.What are the employees in the office doing?
2. What makes the atmosphere in this office feel productive and
professional?



PRZYKLADOWE ODPOWIEDZI:

WHAT ARE THE EMPLOYEES IN THE OFFICE DOING?

ODPOWIEDZ: THE EMPLOYEES ARE ENGAGED IN VARIOUS ACTIVITIES. SOME ARE TYPING ON THEIR COMPUTERS,
OTHERS ARE TALKING ON THE PHONE, AND A FEW ARE HAVING DISCUSSIONS WITH THEIR COLLEAGUES AT A MEETING
TABLE.

TLUMACZENIE: PRACOWNICY ZAJMUJA SIE ROZNYMI CZYNNOSCIAMI. NIEKTORZY PISZA NA KOMPUTERACH, INNI
ROZMAWIAJA PRZEZ TELEFON, A KILKU Z NICH DYSKUTUJE Z KOLEGAMI PRZY STOLE KONFERENCYJNYM.
WHAT MAKES THE ATMOSPHERE IN THIS OFFICE FEEL PRODUCTIVE AND PROFESSIONAL?
ODPOWIEDZ: THE OPEN SPACE DESIGN, THE LARGE WINDOWS LETTING IN NATURAL LIGHT, AND THE EMPLOYEES
ACTIVELY WORKING OR DISCUSSING TASKS CONTRIBUTE TO THE PRODUCTIVE AND PROFESSIONAL ATMOSPHERE.
ADDITIONALLY, THE USE OF PLANTS AND MOTIVATIONAL POSTERS CREATES A POSITIVE AND FOCUSED
ENVIRONMENT.

TLUMACZENIE: OTWARTA PRZESTRZEN, DUZE OKNA WPUSZCZAJACE NATURALNE SWIATLO ORAZ PRACOWNICY
AKTYWNIE PRACUJACY LUB OMAWIAJACY ZADANIA WPLYWAJA NA PRODUKTYWNA | PROFESJONALNA
ATMOSFERE. DODATKOWO, UZYCIE ROSLIN ORAZ MOTYWACYJNYCH PLAKATOW TWORZY POZYTYWNE |
SKONCENTROWANE SRODOWISKO PRACY.



ZADANIE 3 ROZDZIAtL PRACA

READ THE TASK AND THINK ABOUT WHAT YOU LIKETO SAY. YOU HAVE
ABOUT A MINUTE TO PREPARE.

e WYBIERZ ZDJECIE, KTORE TWOIM ZDANIEM BARDZIEJ PRZEMAWIA
DO MLODYCH LUDZI I UZASADNIJ SWOJ WYBOR
. WYJASNIJ DLACZEGO ODRZUCASZ DRUGA POZYCJE
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PRZYKLAD ODPOWIEDZI

KTORE ZDJECIE WYBIERASZ | DLACZEGO?

ODPOWIEDZ: | CHOOSE PICTURE 1 BECAUSE IT SHOWS A COLLABORATIVE ENVIRONMENT
WHERE EMPLOYEES ARE WORKING TOGETHER DURING A TEAM MEETING. THE SETTING
ENCOURAGES COMMUNICATION AND IDEA SHARING, WHICH IS ESSENTIAL FOR
BRAINSTORMING AND PROJECT PLANNING.

TLtUMACZENIE: WYBIERAM ZDJECIE 1, PONIEWAZ PRZEDSTAWIA SRODOWISKO
SPRZYJAJACE WSPOLPRACY, GDZIE PRACOWNICY WSPOLNIE PRACUJA PODCZAS
SPOTKANIA ZESPOLtOWEGO. TAKA PRZESTRZEN ZACHECA DO KOMUNIKACJI | WYMIANY
POMYStOW, CO JEST KLUCZOWE W PRZYPADKU BURZY MOZGOW | PLANOWANIA
PROJEKTOW.

DLACZEGO ODRZUCILES/AS DRUGIE ZDJECIE?

ODPOWIEDZ: | DIDN'T CHOOSE PICTURE 2 BECAUSE, ALTHOUGH IT SHOWS AN
ORGANIZED AND EFFICIENT WORKSPACE, IT LACKS THE COLLABORATIVE ELEMENT OF A
MEETING ROOM. THE OPEN OFFICE ENVIRONMENT CAN SOMETIMES BE DISTRACTING AND
MAY NOT BE IDEAL FOR TEAMWORK OR GROUP DISCUSSIONS.
TLUMACZENIE: NIE WYBRALEM/AM ZDJECIA 2, PONIEWAZ MIMO ZE POKAZUJE
ZORGANIZOWANA | EFEKTYWNA PRZESTRZEN PRACY, BRAKUJE W NIM ELEMENTU
WSPOLPRACY CHARAKTERYSTYCZNEGO DLA SALI KONFERENCYJNEJ. OTWARTE BIURO
MOZE CZASAMI ROZPRASZAC UWAGE I NIE JEST IDEALNE DO PRACY ZESPOtOWEJ LUB
GRUPOWYCH DYSKUSJL.



ODPOWIEDZ NA PYTANIA

. WHAT ARE THE BENEFITS OF HAVING A DEDICATED
MEETING ROOM IN THE OFFICE?
2. HOW DOES NATURAL LIGHT INFLUENCE
PRODUCTIVITY IN THE WORKPLACE?



PRZYKLADOWA ODPOWIEDZ

WHAT ARE THE BENEFITS OF HAVING A DEDICATED MEETING ROOM IN THE OFFICE?

ODPOWIEDZ: A DEDICATED MEETING ROOM PROVIDES A QUIET AND PRIVATE SPACE FOR DISCUSSIONS, PRESENTATIONS,
AND BRAINSTORMING SESSIONS. IT ALLOWS EMPLOYEES TO FOCUS WITHOUT INTERRUPTIONS AND FOSTERS EFFECTIVE
COMMUNICATION AND COLLABORATION.

TLUMACZENIE: PRZEZNACZONA SALA KONFERENCYJNA ZAPEWNIA CICHE | PRYWATNE MIEJSCE DO DYSKUSJI,
PREZENTACJI | SESJI BURZY MOZGOW. UMOZLIWIA PRACOWNIKOM SKUPIENIE SIE BEZ ZAKLOCEN | SPRZYJA SKUTECZNEJ
KOMUNIKACJI ORAZ WSPOLPRACY.

HOW DOES NATURAL LIGHT INFLUENCE PRODUCTIVITY IN THE WORKPLACE?

ODPOWIEDZ: NATURAL LIGHT HAS A POSITIVE IMPACT ON PRODUCTIVITY AS IT HELPS REDUCE EYE STRAIN, IMPROVES
MOOD, AND BOOSTS ENERGY LEVELS. A WELL-LIT ENVIRONMENT MAKES EMPLOYEES FEEL MORE COMFORTABLE AND CAN
LEAD TO BETTER FOCUS AND EFFICIENCY.

TLUMACZENIE: NATURALNE SWIATLO POZYTYWNIE WPLYWA NA PRODUKTYWNOSC, PONIEWAZ POMAGA ZMNIEJSZYC
ZMECZENIE OCZU, POPRAWIA NASTROJ | ZWIEKSZA POZIOM ENERGII. DOBRZE OSWIETLONE SRODOWISKO PRACY
SPRAWIA, ZE PRACOWNICY CZUJA SIE BARDZIEJ KOMFORTOWO, CO MOZE PROWADZIC DO LEPSZEJ KONCENTRACJI |
EFEKTYWNOSCI.



